
DAS KÖNNEN SIE BEI UNS BEWEGEN
	■ Sie warten, optimieren und halten unsere Produktionsanlagen instand
	■ Sie analysieren Störungen an Maschinen und Anlagen und beheben diese
	■ Sie suchen, finden und beheben Fehler an 

SPS‑gesteuerten Anlagen (Siemens S7 / TIA Portal).
	■ Sie arbeiten sicher nach Schaltplänen
	■ Sie prüfen elektrische Betriebsmittel gemäß den geltenden Vorschriften
	■ Sie nehmen am geregelten Bereitschaftsdienst teil

DAMIT ÜBERZEUGEN SIE UNS
	■ Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung im elektrotechnischen Bereich
	■ Sie bringen Erfahrung in der Instandhaltung von Industrieanlagen mit
	■ Sie verfügen über Kenntnisse in Steuerungs-, Antriebs- und Sicherheitstechnik
	■ Sie gehen sicher mit Schaltplänen um
	■ Sie arbeiten selbstständig, zuverlässig und verfügen über 

ein ausgeprägtes technisches Verständnis
	■ Sie beherrschen Deutsch sicher genug für die Kommunikation im Arbeitsalltag 

Hinweis: Auch wenn Sie nicht alle Punkte vollständig erfüllen, freuen 
wir uns über Ihre Bewerbung – Lernbereitschaft ist uns wichtig.

Wir suchen Verstärkung für unser Team! Sie sorgen gerne dafür, dass Produktionsanlagen zuverlässig laufen und 
Störungen schnell behoben sind? SPS-gesteuerte Anlagen (Siemens S7 / TIA Portal) und Fehlersuche nach Schaltplänen 
machen Ihnen Spaß? Dann erwartet Sie eine verantwortungsvolle Schlüsselrolle in unserem Werk in Dachau!

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Wir benötigen keine aufwändigen Bewerbungsunterlagen – rufen Sie einfach 
an oder füllen Sie unser Formular aus, fügen Ihren Lebenslauf bei und lassen Sie uns einander kennenlernen. 
Wir freuen uns auf Sie!

Betriebselektriker / Elektroniker 
für Betriebstechnik (m/w/d)
DACHAU

ZUR EXPRESS-BEWERBUNG

Jobdetails

Einstiegslevel
Berufserfahren

Zeitrahmen
Vollzeit (38 Std./Wo.)

Standort
Dachau

UNSER ANGEBOT FÜR IHREN EINSATZ
	■ Sicherer und abwechslungsreicher Arbeitsplatz in einem 

zukunftsorientierten Familienunternehmen
	■ Offene Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien 

und kurzen Entscheidungswegen
	■ Gründliche Einarbeitung und Unterstützung durch ein starkes, engagiertes Team
	■ 100 % arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge
	■ Leistungsgerechte Bezahlung nach Tarifvertrag 

inklusive attraktiver Sozialleistungen
	■ Urlaubs- und Weihnachtsgeld
	■ 38‑Stunden-Woche mit Überstundenkonto
	■ Kostenlose Arbeitskleidung in unseren Werken
	■ Zugang zu Corporate Benefits und exklusiven Mitarbeiterrabatten
	■ JobRad-Leasing für umweltfreundliche Mobilität

https://karriere.hoerl-hartmann.de/stellenanzeige/60/betriebselektriker-elektroniker-fuer-betriebstechnik?utm_source=Online&utm_medium=ziegel_de&utm_campaign=Recruiting_2026

https://karriere.hoerl-hartmann.de/
https://karriere.hoerl-hartmann.de/stellenanzeige/60/betriebselektriker-elektroniker-fuer-betriebstechnik?utm_source=Online&utm_medium=ziegel_de&utm_campaign=Recruiting_2026
https://maps.google.com/?q=H%C3%B6rl+Hartmann,+Pellheimer+Stra%C3%9Fe+17,+85221+Dachau

