
DAS KÖNNEN SIE BEI UNS BEWEGEN

	■ Betreuung, Einrichtung und Bedienung einer Produktionsanlage
	■ Einhaltung und Überwachung von Qualitäts- und Sicherheitsvorgaben
	■ Durchführung von Wartungs-, Einrichtungs- und Instandhaltungsarbeiten
	■ Unterstützung bei der Störungsbehebung
	■ Prüfung der Produkte, Qualitätssicherstellung sowie 

Dokumentation der Prüfungsergebnisse
	■ Be- und Entladen von LKWs und Überprüfung der Ladungssicherung
	■ Transport und Einlagerung von Paletten, sowie Ein- und Auslagern von Waren

DAMIT ÜBERZEUGEN SIE UNS

	■ Abgeschlossene Berufsausbildung in einem technischen Beruf wünschenswert
	■ Verantwortungsbewusster Umgang mit unseren hochwertigen Maschinen
	■ Idealerweise haben Sie einen Staplerschein, ansonsten können 

Sie ihn bei uns absolvieren und wir übernehmen die Kosten
	■ Sorgfältige, genaue und selbstständige Arbeitsweise mit 

technischem Verständnis und handwerklichem Geschick
	■ Bereitschaft zur Schichtarbeit und Übernahme von 

Diensten an Wochenenden und Feiertagen
	■ Gute Deutschkenntnisse

Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams ab sofort einen engagierten Maschinen- und Staplerbediener (m/w/d). 
In dieser vielseitigen Position übernehmen Sie die Betreuung, Einrichtung und Bedienung einer modernen Produktions-
anlage. Dabei behalten Sie stets den Überblick – Sicherheit und Qualität haben für Sie höchste Priorität. Sie verfügen über 
handwerkliches Geschick, arbeiten zuverlässig und besitzen einen gültigen Staplerschein oder haben Interesse daran 
einen zu absolvieren? Dann freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen!

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Wir benötigen keine aufwändigen Bewerbungsunterlagen – rufen Sie einfach 
an oder füllen Sie unser Formular aus, fügen Ihren Lebenslauf bei und lassen Sie uns einander kennenlernen. 
Wir freuen uns auf Sie!

Maschinenführer mit 
Staplertätigkeit (m/w/d)
KLOSTERBEUREN

Jobdetails

Einstiegslevel
Berufseinsteiger

Zeitrahmen
Vollzeit (38 Std./Wo.)

Standort
Klosterbeuren

ZUR EXPRESS-BEWERBUNG

UNSER ANGEBOT FÜR IHREN EINSATZ
	■ Sicherer und abwechslungsreicher Arbeitsplatz in einem 

zukunftsorientierten Familienunternehmen
	■ Offene Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien 

und kurzen Entscheidungswegen
	■ Gründliche Einarbeitung und Unterstützung durch ein starkes, engagiertes Team
	■ 100 % arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge
	■ Leistungsgerechte Bezahlung nach Tarifvertrag 

inklusive attraktiver Sozialleistungen
	■ Urlaubs- und Weihnachtsgeld
	■ 38‑Stunden-Woche mit Überstundenkonto
	■ Kostenlose Arbeitskleidung in unseren Werken
	■ Zugang zu Corporate Benefits und exklusiven Mitarbeiterrabatten
	■ JobRad-Leasing für umweltfreundliche Mobilität

https://karriere.hoerl-hartmann.de/stellenanzeige/48/maschinenfuehrer-mit-staplertaetigkeit?utm_source=Online&utm_medium=ziegel_de&utm_campaign=Recruiting_2025
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